Tekst ogtoszenia :

KOMENDA POWIATOWA PA NSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
W GRODZISKU MAZOWIECKIM
OGLASZA NABOR KANDYDATOW DO StU ZBY
W SYSTEMIE ZMIANOWYM

NA STANOWISKO:
Stazysta w stuzbie przygotowawczej (stanowisko docelowe ratownik)

Wymagania niezledne stawiane kandydatom:

Kandydat do stzby winien spetni@ wymagania okrdone w art. 28 ustawy z dnia 24 sierpnia
1991 roku o Pastwowej Stray Pazarnej (Dz. U. z 2009r. Nr 12, poz. 68 ze zm.), amowicie:

1. Posiadaobywatelstwo polskie.

2. Korzyst& w petni z praw publicznych.

3. By¢ nie karanym za przegistwo - take przesipstwo skarbowe.

4. Posiadaco najmniej wyksztatcenigednie.

5. Posiada uregulowany stosunek do ghy wojskowej (zgodnie z art. 34 ust. 4 ustawy o PSP
a take powinien posiadazdolnac¢ fizyczm i psychiczma do petnienia stiby.

Kandydat winien spetiaé warunki dodatkowe takie jak:

Brak leku wysokdaci i przestrzeni.

Posiada umiegtnos¢ ptywania.

Posiada prawo jazdy co najmniej kategorii B.

Miejsce zamieszkania w odlegt do 40 km od Grodziska Mazowieckiego.
Wiek do 30 lat.

ok

Wymagane dokumenty

1. Zyciorys oraz podanie o przyjie do shiby.

2. Kopie dokumentow potwierdzgjych wyksztalcenie oraz posiadane uprawnienia (oayg
do wghdu przy skladaniu dokumentacji).

3. Kopie swiadectw pracy (oryginaty do waglu).

4. Kopia dowodu osobistego (dowdd do waayh).

5. Kopie stron ksizeczki wojskowej z uwidocznionym zgjiem i danymi personalnymi,
kategory zdrowia i zapisem dotygzym uregulowanego stosunku dozdy wojskowej
(ksiazeczka do wgidu).

6. Oswiadczenie kandydata:

- 0 korzystaniu w petni z praw publicznych,

- 0 niekaralnéci za przesipstwa i przesjpstwa skarbowe,

- 0 umiegtnosci ptywania,

- 0 braku ¢ku wysokdci oraz przestrzeni,

- 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dimcedkrutacii,

- 0 nie wnoszeniu roszczelo Komendanta Powiatowego PSP w Grodzisku Mazypmat
odszkodowania z tytutu wypadku podczas testu spogevfizycznej.

7. Aktualne zawiadczenie lekarskie od lekarza podstawowej opiedalycznej stwierdzage
dopuszczenie do testu sprawciowego, wystawione nie wc@aej niz na jeden miesc
przed dat jego przeprowadzania — do okazania w dniu tesfiravengciowych /koszt bada
pokrywa zainteresowany/.



Podania nie speinige powyszych wymaga nie keda rozpatrywane. W przypadku stwierdzenia
niezgodnéci ztozonych dokumentéw ze stanem faktycznym komisja wyu kandydata
z dalszego pogbowania kwalifikacyjnegoOferty odrzucone beda komisyjnie zniszczone.

Dokumenty nalezy sktadaé osobkcie (od poniedziatku do patku w godz. 8.00 — 15.0)
w terminie do 24 pazdziernika 2011 r.w siedzibie komendy:

Komenda Powiatowa Pastwowej Straz Pazarnej
05-825 Grpdzisk Mazowiecki
ul. Zydowska 7

Posgpowanie kwalifikacyjne kandydatéw przeprowadzi komsja powotana przez

Komendanta Powiatowego PSP w celu wytypowania napezych kandydatow do skierowania
na komisje lekarska MSWIA opieraj ac si na Ustawie o PSP z dnia 24 sierpnia 1991 r. (Dzr N
12 poz. 68 z 2009 r. z phiejszymi zmianami) oraz wytycznych Komendanta Gtowego PSP.

Posgpowanie kwalifikacyjne sktadésie bedzie z 3 etapdw.

| etap — weryfikacja ztozonych dokumentow

Przy postpowaniu kwalifikacyjnym przyjty zostanie system punktacji gratyfikacyjnej:
a) wyksztatcenie ogolne:

-$srednie techniczne + 1 punkt
- zdany egzamin maturalny + 1 punkt
- wyzsze o kierunku nie przydatnym w PSP +u2ky

- wyzsze techniczne o kierunku przydatnym w PSP 4 punkty
b) prawo jazdy:

- kategorii C + 2 punkty
- kategorii E + 1 punkty
- z&wiadczenie o wykonywaniu zawodu kierowcy
samochodu gtarowego pow. 3,5t + 1 punkt zazklg rok (maks. 3 pkt.)

c) posiadanie innych uprawni@rzydatnych
w PSP (np. obstuga spta ciczkiego, podnénikow,
sprztu ptywapcego, ptetwonurkow, egzamin

pastwowy z gzyka obcego, itd.) + 0d 1 do 3 punktéwe{ od ilaici upraw.)
d) udokumentowane szkolenia:

- szeregowych OSP + 1 punkt

- operatorow spetu OSP + 1 punkt

- dowodcow OSP + 1 punkt

- naczelnikow OSP + 1 punkt

- Kwalifikowana Pierwsza Pomoc (ivee upraw.) + 1 punkt

- kierowania ruchem na drogach + 1 punkt

Il etap — proba wydolngci i test sprawndgci oraz sprawdzian braku leku wysokosci.

Do etapu Il kwalifikacji zostapn dopuszczeni kandydaci, ktorspeinia wymagania okrelone
jako warunki niezbedne i dodatkowe oraz uzyskaj co najmniej 5 punktow w | etapie
rekrutacji . Kandydaci zakwalifikowani do drugiego etapu pawidzostan prébie wydolnéciowej
oraz testowi sprawnoi fizycznej wg zasad okéknych w Rozporgdzeniu MSWIA z dnia 27
pazdziernika 2005 r. w sprawie zakresu, trybu kstetliwosci przeprowadzania okresowych
profilaktycznych badalekarskich oraz okresowej oceny spraweidizycznej straaka PSP (Dz.U.
z 2005 r. Nr 261, poz. 2191 zftejszymi zmianami).

Kandydaci do Il etapu kwalifikacji zgtaszaja si¢ w stroju i obuwiu sportowym oraz musz
posiada® zaswiadczenie lekarskie od lekarza (np. rodzinnego, prwszego kontaktu lub
internisty) stwierdzajace dopuszczenie do testu wydol§ciowego i sprawnéciowego,
wystawione nie wczéniej niz jeden miesjc przed dagy jego przeprowadzenia.



Proba wydolnosciowa polega na:

- wchodzeniu w @igu 5 minut na stopfeo wysokaci 40 cm ( w rytmie metronomu 120 udeize
na minug),

- po zak@czeniu ww. czynn€ci nastpuje badaniegtna kandydata po uptywie 1 min, 2 min. oraz
4 min. na podstawie uzyskanych wynikéw dhkaesi wskaznik wydolnasci organizmu.

Warunkiem przysipienia kandydata do testu spraweiofizycznej jest ukaczenie przez niego

proby wydolndciowej oraz uzyskanie wyniku wskaika wydolngci organizmu, co najmniej

dostatecznego (tj. 56 punktéw wg Rozpmizenia MSWIA jak wyej).

Test sprawndci fizycznej polega na zaliczeniu trzech konkurencji sportowych

- biegu na 1000 m (w miegiach listopad-marzec bieg zgsije s¢ <¢wiczeniem
wytrzymatagciowym pod nazw ,Delfin”),

- biegu na 50 m (w miegiach listopad-marzec wprowadza Bieg zygzakiem ,koperta”),

- podchganiu s¢ na dazku.

Przebieg konkurencji:

- bieg na dystansie 50 m i 1000 éwiczacy zajmuje postaw startova (niska lub stopca) przed
linig startu, na sygnat startera rozpoczyr@abseg oraz pomiar czasu, czas zatrzymywany jest po
przekroczeniu prze@wiczacego linii mety;

- bieg zygzakiem (koperta), polega na trzykrotnyrmepiegn¢ciu przezéwiczacego, pongdzy
tyczkami rozstawionymi n&rodku oraz rogach prostgia o wym. 3x5 m, diiszy odcinek boku
pokonuje st obiegajc tyczke srodkowa;

- ¢wiczenie wytrzymatéciowe ,Delfin”, ¢wiczacy przyjmuje podstaw zasadnicz, nasgpnie
wykonuje przysiad podparty, z ktérego wykonuje vgrnog w tyt podpieragc sk rekoma,

Z pozycji podpartej wraca do przysiadu podpartegonastipnie do postawy zasadniczej,
czynndgci te powtarza w agu 1 minuty;

- podcihganie st na dazku, ¢wiczacy zajmuje pozyeg w zwisie na dgzku (nachwytem lub
podchwytem), wykonuje podginiccia tak,zeby broda znalaztagponad dgzkiem;

Oceniajcy ¢wiczenie wytrzymatéciowe ,Delfin” oraz podciganie st na dazku zalicza tylko
prawidtowo wykonanéwiczenia, wymieniac kolejne liczby zaliczonych powtonze

Kandydat ma prawo przygiienia do dwoch prob w kdej ww. konkurencji.Osoby, ktére nie
zalicza jednego z zadé otrzymujg cere niedostateczm z catego testuco jest jednoznaczne
z wyeliminowaniem kandydata z dalszego pogtowania kwalifikacyjnego.

Termin testu wraz z ligtzakwalifikowanych kandydatow zostanie zamieszczaueyablicy
w siedzibie Komendy nie gaiej niz na tydzié przed jego realizag)

Ocena konkurenciji:

Bieg na dystansie 50 m Bieg na dystansie 1000 m cifyahie s¢ na dazku
Czas (s) Punktacja (pkt}) Czas Punktacja (pkt)) lloé¢ podcagn. | Punktacja (pkt.
7,21 Nie zalicza 3 min. 36 s. Nie zalicza 9 Nie zalicza
i powyzej i powyzej i ponizej
od 7,01 do 7,20 1 do 3 min. 35 s. 1 od 10 do 12 1
od 3 min. 30 s.
od 6,81 do 7,00 2 do 3 min. 29 s. 2 od 13 do 15 2
od 3 min. 24 s.
od 6,61 do 6,80 3 do 3 min. 23 s. 3 od 16 do 17 3
od 3min. 18 s.
od 6,41 do 6,60 4 do 3 min. 17 s. 4 od 18 do 19 4
od 3min. 12 s.
6,40 5 3 min. 11 s. 5 20 5
i ponizej i ponizej i powyzej




Proba badania kku wysokaici, polega na weégiu po drabinie mechanicznej (przy peinej
asekuraciji) nachylonej poditem 75 stopni na wysoké 30 m. Do tej préby dopuszczeni zostan
kandydaci, ktérzy zalicz pozytywnie prob wydolncsciowa oraz test sprawnoi fizycznej,
w ktérym uzyskaja co najmniej 5 punktow.

Il etap — Ocena stanu zdrowia:

Do Il etapu posipowania kwalifikacyjnego dopuszczony zostanie kaladly ktory uzyska
najwickszy ilos¢ punktéw w | i Il etapie rekrutacji. Skierowany tasie on na badania
psychologiczne i lekarskie, w wyniku ktérych poveniuzyské:

- pozytywry ocerg psychologicza,

- orzeczenie Komisji Lekarskiej MSWIA stwierdzeg¢ zdolné¢ do pelnienia skby
w Paistwowej Stray Pazarne).

W przypadku nie uzyskania pozytywnej oceny w lllapé przez powisszego kandydata,
skierowana zostanie nggha osoba w kolejr$ai zdobytych punktow.

Niniejsza rekrutacja dotyczy przygja jednego kandydata.

Informacja dosipna jest :

- na stronie internetowej Komendy Powiatowej PSP
(Wwww.kppsp-grodziskmaz.bip.org.p)

- na tablicy ogtoszew budynku Komendy Powiatowej (w dni powszednieadzy 7°-15)

- na stronie internetowej Komendy Wojewodzkie] R&W/-wie (www.mazowsze.straz.pl

- Powiatowym Biurze Pawednictwa Pracy.

Na oryginale podpisat:

Komendant Powiatowy

Panstwowe] Strazy Pazarnej

/-1 st. bryg. mgr inz. Hubert Chmielecki



