Komendant Powiatowy
Panstwowej Strazy Pozarnej
w Losicach

Ogtasza nabor na stanowisko strazaka PSP

Stanowisko STAZYSTA (strazak)
etat docelowy - starszy ratownik
w Komendzie Powiatowe] PSP w tosicach

1. Wymagania niezbedne stawiane kandydatom:

- Kandydat do stuzby powinien spetniaé wymagania okre$lone w art. 28 ustawy
z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2009 r. Nr 12,
poz. 68 z p6zn. zm.):

- posiada¢ obywatelstwo polskie,

- korzystac z petni praw publicznych,

- posiadac¢ co najmniej srednie wyksztalcenie,

- by¢ nie karanym za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

a ponadto:

- uregulowany stosunek do stuzby wojskowej,

- posiadac¢ prawo jazdy kat. C,

- dobry stan zdrowia potwierdzony zaswiadczeniem lekarskim dopuszczajgcym do
udziatu w testach sprawnosciowych.

2. Wymagania dodatkowe stawiane kandydatom:

- wiek do 30 lat,
- brak leku wysokosci i przestrzeni
- zameldowanie na pobyt staly na terenie powiatu tosickiego.

3. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

- kopia dowodu osobistego,

- kopia prawa jazdy,

- zyciorys i list motywacyjny,

- kopia stron ksigzeczki wojskowej z uwidocznionymi danymi osobowymi kandydata,
kategorig zdrowia i zapisem dotyczacym uregulowanego stosunku do stuzby
woskowej,

- kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie i uprawnienia,

- aktualne zaswiadczenie lekarskie od lekarza rejonowego, rodzinnego lub internisty
dopuszczajgce do testu sprawnosci fizyczne.

- oSwiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

- oswiadczenie o0 niekaralnosci za przestepstwa 1 przestepstwa skarbowe,
o$wiadczenie o0 nie wnoszeniu roszczen do Komendanta Powiatowego PSP w
Losicach o wyptate odszkodowania z tytutu wypadku podczas testu sprawnosci
fizycznej,

- odwiadczenie kandydata o umiejetnosci ptywania,

- o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celéw rekrutacji.



Powyzsze dokumenty musza by¢ podpisane przez kandydata. Podania nie
spetniajgce postawionych wymagan, jak rowniez ziozone po terminie nie bedg
rozpatrywane. W przypadku stwierdzenia niezgodnosci ztozonych dokumentow ze
stanem faktycznym komisja wykluczy kandydata z dalszego postepowania
kwalifikacyjnego.

Dokumenty nalezy skiada¢ w terminie do 8 grudnia 2011 r. osobiscie w
siedzibie komendy (od poniedzialku do pigtku w godz. 8.00-15.00) lub droga
pocztowg na adres: Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w tosicach
ul. Kolejowa 2a 08-200 tosice
Termin egzaminu sprawnosciowego ustala sie na dzieh:14 grudnia 2011 r. godz.
9,00.

Rekrutacje prowadzi Komisja Kwalifikacyjna powotana Decyzjg Komendanta
Powiatowego PSP w tosicach. Komisja zakwalifikuje do stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej osoby, ktore zalicza pozytywnie Kkolejne etapy postepowania
kwalifikacyjnego tj. probe harwardzka, osiggng najlepsze wyniki w tescie sprawnosci
fizycznej oraz udokumentujg posiadanie przydatnych do stuzby kwalifikacji og6Inych i
specjalistycznych.

4. Postepowanie kwalifikacyjne sktada sie z nastepujacych etapow:
| etap postepowania kwalifikacyjnego — weryfikacja dokumentow.

Na tym poziomie Komisja Kwalifikacyjna rozpatruje ztozone przez kandydatow
dokumenty w zakresie wymagan formalnych stawianych w ogtoszeniu o naborze.
Dnia 12 grudnia 2011 r. na tablicy ogtoszen w siedzibie Komendy Powiatowe]
Panstwowej Strazy Pozarnej w tosicach zostanie zamieszczona lista o0séb
dopuszczonych do testu sprawnosci fizyczne;.

Il etap postepowania kwalifikacyjnego - test sprawnosci fizycznej.

Ocena sprawnosci fizycznej skiada sie z proby wydolnosciowej
zmodyfikowang metodg harwardzka (,HARVARD STEP-UP TEST”) oraz testu
sprawnosci fizycznej. Test sprawnosci fizycznej - przeprowadza sie w ubiorze
sportowym, w obuwiu bez kolcéw.

Przed przystgpieniem do testu kazdy kandydat jest zobowigzany do okazania
dokumentu tozsamosci (z fotografig) oraz przedstawienia Komisji Kwalifikacyjnej
aktualnego zaswiadczenia lekarskiego od lekarza rejonowego, rodzinnego lub
internisty, dopuszczajacego do testow sprawnosci — zaswiadczenie wazne 1 miesigc
od daty wystawienia.

Proba wydolnosciowa — zmodyfikowana metoda harwardzka (,HARVARD STEP-UP
TEST").

Opis:

- stopien o wysokosci 40 cm dla mezczyzn,

- stoper,

- metronom.

Wykonanie proby:
- badanie przeprowadza sie w stroju gimnastycznym,
- metronom ustawia sie na 120 uderzeh na minute,



- czas trwania petnego ¢wiczenia: 5 minut dla mezczyzn.

W ciggu podanego czasu badany wchodzi na stopien w tempie 30 razy w

ciggu 1 minuty. Na hasto ,raz” badany stawia lewg stope na stopniu, na hasto ,dwa”
dostawia prawg stope do lewej — przy catkowitym wyproscie w stawach kolanowych i
biodrowych, na hasto ,trzy” stawia lewa stope na podtodze, a na hasto ,cztery” prawq
stope dostawia do lewej stopy na podtoge, przyjmujgc postawe zasadniczg. Czas
trwania jednego cyklu wynosi 2 sekundy. Po uplywie 5 minut badany siada na
krzesle, a osoba prowadzaca badania wykonuje pomiar czestosci tetna przez 30
sekund, poczawszy od 1 minuty po zakonczeniu préby, nastepnie od 2 minut oraz od
4 minut (3 pomiary przez 30 sekund).
Wskaznik sprawnosci Fl = (czas pracy w [s] x 100) : 2 x suma trzech pomiarow tetna.
Nie zaliczenie testu eliminuje kandydata z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.
Sprawdzenie zachowania sie kandydatow na wysokosci. Proba zostanie
przeprowadzona przy uzyciu drabiny D 10 W sprawionej przy wspinalni. Nie
zaliczenie testu eliminuje kandydata z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

Podcigganie na drgzku (drgzek na wysokosci doskocznej).

Cwiczacy zajmuje pozycje w zwisie na drazku (hachwytem lub podchwytem),
ramiona wyprostowane i pozostaje w bezruchu. Cwiczacy wykonuje podciagniecia
tak, aby broda znalazta sie ponad drgzkiem, wraca do pozycji wyjsciowej (ramiona
wyprostowane) i ponawia ewolucje. Oceniajacy zalicza tylko prawidiowe wykonanie
¢wiczenia, wymieniajgc kolejne liczby zaliczonych powtérzen. Podczas wykonywania
¢wiczenia dozwolona jest ,praca” nog i tutowia.

Bieg zygzakiem (koperta).

Préba polega na trzykrotnym przebiegnieciu przez ¢wiczacego, pomiedzy
tyczkami rozstawionymi na srodku i rogach prostokata o wymiarach 3x5 m. Po
kazdym przebiegnieciu krotkiego odcinka (3m) nalezy pokonac¢ odcinek diuzszy,
obiegajgc tyczke srodkowg. Oceniajgcy wilgcza czasomierz na komende ,start”, a
zatrzymuje po trzykrotnym przebiegnieciu przez ¢wiczgcego, pomiedzy tyczkami i
osiggnieciu linii mety.

Cwiczenie wytrzymatosciowe ,DELFIN”.

Préba polega na wielokrotnym powtarzaniu cyklu nastepujacych po sobie
pozycji gimnastycznych, wykonywanych w czasie jednej minuty. Cwiczacy przyjmuje
postawe zasadnicza, nastepnie wykonuje przysiad podparty z przysiadu podpartego
wykonuje wyrzut nég w tyt do podporu w lezeniu przodem, z podporu lezgc przodem
powraca do przysiadu podpartego, a nastepnie do postawy zasadniczej. Oceniajacy
wymienia kolejng liczbe zaliczonych uktadéw. Jezeli kontrolowany wykona ¢wiczenie
niezgodne z opisem (np. nie powrdci do postawy zasadniczej), oceniajgcy powtarza
ostatnia liczbe zaliczonych uktadéw. Oceniajacy wigcza czasomierz na komende
,Cwicz" i zatrzymuje po uptywie 1 minuty podajac jednoczesénie komende ,do$¢".

W przypadku otrzymania oceny niedostatecznej z testu sprawnosci fizycznej,
kandydat zostaje wyeliminowany z postepowania kwalifikacyjnego. Kandydaci
przystepujacy do oceny sprawnosci fizycznej o terminie i miejscu stawienia sie
zostang powiadomieni poprzez ogtoszenie na tablicy ogtoszen w siedzibie KP PSP w
tosicach. Ponadto kandydat powinien posiada¢ dowdd osobisty, strdj sportowy, a
takze zaswiadczenie lekarskie, o ktébrym mowa w pkt ,Wymagane dokumenty i
odwiadczenia”.



Kandydaci, ktorzy uzyskajg pozytywng ocene sprawnosci fizycznej podlegaé
beda wstepnej rozmowie kwalifikacyjnej, o ktérej zostang powiadomieni poprzez
ogtoszenie listy oséb na tablicy ogtoszen w siedzibie KP PSP w tosicach.

[l etap postepowania kwalifikacyjnego.

Do trzeciego etapu przechodzag tylko kandydaci, ktorzy uzyskali najlepsze
wyniki podczas testu sprawnosci fizycznej. Na tym poziomie Komisja Kwalifikacyjna
przyznaje punkty za posiadane uprawnienia i wyksztatcenie przydatne w stuzbie w
Panstwowej Strazy Pozarnej. Z kandydatami, ktorzy uzyskali najlepsze wyniki
komisja przeprowadza rozmowe kwalifikacyjna.

Punktacja gratyfikujgca posiadane uprawnienia kandydatow:

- wyksztalcenie: - 3 do 5 pkt,

(Srednie techniczne — 3),

(zdany egzamin maturalny — 4),

(wyzsze o kierunku przydatnym w PSP —5),

- miejsce zamieszkania w tosicach - 5 pkt,

- miejsce zamieszkania w miejscowosciach powiatu tosickiego - 3 pkt,

- prawo jazdy kat. C - 5 pkt

- posiadanie uprawnien ratownika medycznego - 5 pkt,

- udokumentowane cztonkostwo w OSP powyzej 3 lat wraz z udokumentowanym
szkoleniem strazakow ratownikow OSP czesc¢ | i czesc¢ I, - 5 pkt,

- udziat w dziataniach ratowniczo — gasniczych w ciggu ostatnich 3 lat — 0,2 pkt za
kazdy przypadek potwierdzony. Dane bedg weryfikowane na podstawie dokumentow
KP PSP w tosicach,

- wynik rozmowy kwalifikacyjnej - 0-5 pkt.

IV etap postepowania kwalifikacyjnego.

Po zakonczeniu naboru zostanie sporzadzona lista kandydatéw do stuzby,
ktGrzy pozytywnie zaliczyli wszystkie etapy postepowania kwalifikacyjnego, zgodnie z
iloscig zdobytych punktow. Kandydaci bedg kierowani do WKL MSWiA w kolejnosci
zdobytych punktow, stosownie do potrzeb etatowych. W pierwszej kolejnosci na
badania do WKL MSWIA w celu okreslenia zdolnosci do stuzby w PSP zostanie
skierowany kandydat, ktéry zdobyt najwiekszg ilos¢ punktow.

Przyjecie do stuzby nastgpi nie pozniej niz 6 miesiecy od przeprowadzenia
naboru.

Uwaga:

- dokumenty dla potrzeb rekrutacji ztozone po wymaganym terminie oraz przez
osoby, ktore nie zostang zakwalifikowane do testow sprawnosci fizycznej zostang
zwrocone badz po uptywie dwoch tygodni po zakonczeniu procesu naboru zostang
komisyjnie zniszczone.

- wszystkich kandydatow prosimy o sledzenie informacji zamieszczanych w siedzibie
komendy o terminach i miejscu kolejnych etapow rekrutaciji.

Wymagania stawiane kandydatom opracowano na podstawie:
1. Ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2009
r. Nr 12, poz. 68 z pézn. zm.)
2. Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 27
pazdziernika 2005 roku w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania



okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci
fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2005 r. Nr 261, poz. 2191).
3. Procedury postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do oséb ubiegajacych sie o
przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej ustalonej przez Komendanta
Glownego Panstwowej Strazy Pozarnej w pismie BK-1-100/63/05 z dnia 16 grudnia
2005 roku.

Ponadto warunki przyjecia do stuzby w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy
Pozarnej w Losicach znajdujg sie:

1. Tablica ogtoszeh w Komendzie Powiatowej PSP — tosice ul. Kolejowa 2a.

2. Tablica ogtoszen w Powiatowym Urzedzie Pracy w tosicach ul. Narutowicza.

3. Tablica ogtoszen w Urzedzie Gminy i Miasta tosice, ul. Pitsudskiego.

4. Strona internetowa KW PSP w Warszawie http://www.straz.pl/lhome/praca-isluzba/

Zatwierdzit:
Komendant Powiatowy

PSP w tosicach
mt. bryg. Stawomir Zaniuk



